
Hankedokumendi Lisa 1 

 

TÖÖVÕTULEPING nr 5-6/2896-1 

ERITINGIMUSTE PROJEKT  
 

  

 

Majandus- ja Kommunikatsiooniministeerium, registrikood 70003158, asukoht Suur-

Ameerika 1, Tallinn 10122, mida esindab Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi 

hankekorra alusel töösuhete ja töökeskkonna osakonna juhataja Seili Suder (edaspidi tellija), 

ja  

……., registrikood …, asukoht …, mida esindab /juhatuse liige /volituse alusel … (edaspidi 

töövõtja),  

keda edaspidi nimetatakse üheskoos ka pooled ja eraldi pool, 

 

sõlmivad käesoleva töö osutamise lepingu (edaspidi leping) alljärgnevas: 

 

1. Üldsätted 

1.1. Lepingu moodustavad eri- ja üldtingimused koos lisadega kui konkreetsest lepingu 

sättest ei tulene teisiti. Eritingimused sisaldavad üldtingimuste täiendusi ja parandusi. 

1.2. Lepingu dokumentide prioriteetsus on järgmine: eritingimused (I), lepingu lisad (II) ja 

üldtingimused (III). Vastuolude korral lepingu dokumentide vahel prevaleerib 

prioriteetsem dokument. 

 

2. Lepingu ese, alus ja tähtaeg 

2.1. Lepingu esemeks on kutsehaiguste ja tööst põhjustatud haiguste ekspertiiside, sh 

kordusekspertiiside, läbiviimine (edaspidi töö), mida töövõtja kohustub tegema 

vastavalt lepingus ja lepingu lisades sätestatud tingimustele. Tööülesande täpsem 

kirjeldus on sätestatud lepingu lisas 1. 

2.2. Leping sõlmitakse tellija korraldatud sotsiaalteenuse „Kutsehaiguste ja tööst 

põhjustatud haiguste ekspertiisi läbiviimine“ hanke (CPV kood 85147000-1)1 

tulemusena ning vastavalt riigihanke alusdokumentidele ning töövõtja edukaks 

tunnistatud pakkumusele. 

2.3. Töövõtja teostab punktis 2.1 nimetatud töö ning esitab iga kaheteistkümne kuu 

möödumisel eelneval kaheteistkümnel kuul teostatud tööde osas lepingu lisa 1 punktis 

1.5. sätestatud kirjaliku aruande (digitaalselt allkirjastatud) elektrooniliselt tellijale. 

2.4. Tellija ja töövõtja lepivad punktis 2.3. nimetatud aruannete esitamise tähtajad kokku 

kirjalikku taasesitamist võimaldavad vormis pärast lepingu sõlmimist. 

2.5. Töö üleandmine toimub üleandmise-vastuvõtmise aktiga. Akt on aluseks tasu 

maksmisel. 

2.5.1. Tellija kontrollib teostatud töö vastavust lepingu lisades 1 ja 2 sätestatule 14 tööpäeva 

jooksul alates töö üleandmist töövõtja poolt. 

2.5.2. Tellija teatab ülevaatamise tähtajale järgneva viie tööpäeva jooksul töövõtjale, kui 

üleantud töö ei vasta lepingutingimustele. Nimetatud tähtaja jooksul kirjaliku teate 

mittesaatmisel loetakse teostatud töö tellija poolt heakskiidetuks. 

2.5.3. Puuduste esinemise korral või teostatud töö lepingutingimustele mittevastavuse 

korral määrab tellija mõistliku tähtaja puuduste kõrvaldamiseks. 

                                                 
1 MKM hankekord § 11, https://mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated 



2.6. Töövõtja teostab punktis 2.1. nimetatud tööd 36 kuu jooksul alates 1. jaanuarist 2025. 

aastal. 

 

3. Tasu suurus, väljamaksmise tähtaeg ja kord 
3.1. Lepingu maksumus on kuni 180 832 eurot (käibemaksuta)2, mis tasutakse kolmes etapis 

vastavalt punktile 3.3. Tasu arvutamisel lähtutakse vastava etapi aruandes märgitud 

kuluartiklitest, sh ekspertiiside arvust ja pakkumuses märgitud ekspertiisi maksumusest 

ning vastava etapi aruandes märgitud tervishoiuteenuse osutaja ja/või eksperdi poolt 

teostatud töötundide arvust ja pakkumuses märgitud töötunni hinnast. 

3.2. Punktis 3.3. nimetatud perioodide lõikes esitatud töö maksumus ei tohi ületada vastavalt 

2025. aastal 64 125 eurot, 2026. aastal 58 995 eurot ja 2027. aastal 57 712 eurot. 

3.3. Tellija tasub töövõtjale kolmes etapis: I etapp 01.01.2025 – 31.12.2025; II etapp 

01.01.2026 – 31.12.2026; III etapp 01.01.2027 – 31.12.2027. Iga kaheteistkümne kuu 

möödumisel tasutakse eelneva kaheteistkümne kuu jooksul teostatud ekspertiiside ning 

tervishoiuteenuse osutaja ja/või ekspertide kaasamise eest tasu. Väljamaksmisele 

kuuluva tasu arvutamise aluseks on lepingu punktis 2.3. sätestatud aruanne. 

3.4. Töö aastane maksumus tasutakse esitatud arve alusel pärast töö üleandmise-

vastuvõtmise akti allkirjastamist tellija poolt. 

3.5. Töövõtja esitab tellijale arve e-arvena. Kui töövõtja on lepingu lõppedes teostanud tööd 

lepingu punktis 3.1. nimetatud summast väiksemas mahus, ei kuulu üle jääv summa 

lepingu raames väljamaksmisele. 

 

4. Poolte volitatud esindajad 

4.1. Tellija volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel, täitmise kontrollimisel ja töö 

vastuvõtmisel on töösuhete ja töökeskkonna osakonna nõunik Eneken Sepa, telefon 

+372 5875 9696, e-post eneken.sepa@mkm.ee. 

4.2. Töövõtja volitatud esindaja lepingu tingimuste täitmisel ja täitmise kontrollimisel on 

…. , telefon … , e-post … . 

 

5. Lepingu lisad 

5.1. Lepingu allakirjutamisel on lepingule lisatud: 

   5.1.1. Lisa 1. Hankedokumendid; 

   5.1.2. Lisa 2. Töövõtja pakkumus; 

   5.1.3. Lisa 3. Töö üleandmise- vastuvõtmise akt. 

 

6. Muud sätted 

6.1. Töövõtja kinnitab, et on üldtingimustega tutvunud elektroonselt  Majandus- ja 

Kommunikatsiooniministeeriumi veebis aadressil:  

           https://mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated 

1.1. Lepingu muutmisel ei kohaldu üldtingimuste punkt 10.2. 

1.2. Töövõtja on teadlik, et leping on avalik. 

1.3. Leping allkirjastatakse digitaalselt. 

 

 

Tellija         Töövõtja 

 
/allkirjastatakse digitaalselt/     /allkirjastatakse digitaalselt/ 

 

                                                 
2 Kõik järgnevad summad on esitatud käibemaksuta. 

https://mkm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium-ja-ministrid/hanketeated

